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http://voegb.at/skripten

Skripten und Broschiiren

Sich auf einen Lehrgang vorbereiten, die eigene soziale Kompetenz
erhohen oder das Wissen uber ein bestimmtes Thema weiter vertiefen
... mit den Skripten von VOGB und AK kein Problem! Diese werden von
Expertiinnen verfasst, didaktisch aufbereitet und laufend aktualisiert.

Skripten als idealer Begleiter fiir:
> Seminare und Lehrgénge

¥ Referent:iinnen

> Alle, die an gewerkschaftlichen Themen interessiert sind

Arbeitsrecht

AR-01 Die kollektive Rechtsgestaltung
im Arbeitsrecht

AR-02A Betriebsverfassung 1- Grundlagen der
betrieblichen Interessenvertretung

AR-02B Betriebsverfassung 2 - Mitbestim-
mungsrechte des Betriebsrates
88 89 bis 8§ 114 ArbVG

AR-02C Betriebsverfassung 2 - Rechtsstel-
lung des Betriebsrates §§ 115 bis
88122 ArbVG

AR-03 Der Arbeitsvertrag

AR-04 Arbeitszeitrecht

AR-05 Erholungsurlaub und
Pflegefreistellung - Urlaubsrecht

AR-06 Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
und Wiedereingliederungsteilzeit

AR-07 Gleichbehandlung im Arbeitsrecht

AR-08A  Arbeitnehmerinnenschutz | - Uberbe-
trieblicher Arbeitnehmer:innenschutz

AR-08B Arbeitnehmer:innenschutz Il -
Innerbetrieblicher Arbeitnehmer:in-
nenschutz

AR-09 Die Beendigung des

Arbeitsverhaltnisses

AR-10

AR-11

AR-12
AR-13
AR-14
AR-15

AR-16

AR-18

AR-19

AR-21
AR-22

Arbeitskrafteliberlassung-
LLeiharbeit"

Betriebsverfassung 2 -
Die Betriebsvereinbarung

Die Lohn(Gehalts-)exekution
Berufsausbildungsrecht
Wichtiges aus dem Angestelltenrecht

Betriebliche Altersvorsorge 1-
Pensionskasse

Betriebliche Altersvorsorge 2 -
Betriebliche Kollektivversicherung

Betriebliches Mitarbeiter- und
Selbststandigenvorsorgegesetz

Betriebsrat - Personalvertretung,
Rechte und Pflichten

Atypische Beschaftigung

Die Behindertenvertrauensperson

Arbeit und Umwelt

AU-02

AU-03

Arbeiten und Wirtschaften
in der Klimakrise

Hitze und UV-Strahlung am
Brennpunkt Arbeitsplatz



Gewerkschaftskunde

GK-01 Was sind Gewerkschaften

GK-02 Geschichte der 6sterreichischen
Gewerkschaftsbewegung von den
Anfangen bis 1945

GK-03 Geschichte der osterreichischen
Gewerkschaftsbewegung seit 1945

GK-04 Statuten und Geschéaftsordnung
des OGB

GK-05 Vom 1. bis zum 19.
OGB-Bundeskongress

GK-07 Die Kammern fur Arbeiter und
Angestellte

GK-08 Die sozialpolitischen
Errungenschaften des OGB

GK-09 "Keine alten Hte!" Geschichte
der Kollektivvertrdge in Osterreich

Internationale

Gewerkschaftsbhewegung
IG-05
IG-08

Die Europaische Union

Kurze Geschichte des Internationalen
Gewerkschaftsbundes

Offentlichkeitsarbeit

6A-01 Damit wir uns verstehen
6A-02 Auf den Punkt gebracht
6A-03 Social-Media & Social-Web

Praktische Gewerkschaftsarbeit

PGA-01 Sitzungen, die bewegen

PGA-02 Die Betriebsratswahl

PGA-03 Mach dich stark als Betriebsrat,
bilde Macht!

PGA-04 Die Zentralbetriebsratswahl

PGA-05 Verarbeitung von personen-

bezogenen Mitarbeiterlnnen-Daten -
Mitbestimmung und Datenschutz

PGA-08
PGA-09

PGA-10
PGA-13
PGA-14

PGA-15

Gender Mainstreaming im Betrieb

Betriebsversammlungen
aktiv gestalten

Projektmanagement
Organizing mit Betriebsratinnen

Mobilisierung und Mitglieder-
gewinnung

Der Betriebsratsfonds

Politik und Zeitgeschehen

PZG-01A

PZG-01B
PZG-02
PZG-03
PZG-04
PZG-06
PZG-07
PZG-08
PZG-09
PZG-11

PZG-12
PZG-13
PZG-14

Sozialdemokratie und andere
politische Stromungen der
Arbeiterinnenbewegung bis 1945

Sozialdemokratie seit 1945
Christliche Soziallehre

Die Unabhangigen (in Vorbereitung)
Liberalismus/Neoliberalismus
Rechtsextremismus

Faschismus

Staat und Verfassung

Finanzmarkte

Gesellschaft, Staat und Verfassung
im neuzeitlichen Europa,
insbesodere am Beispiel Englands

Wege in den groBen Krieg
Die Behindertenvertretung

Die Geschichte der Mitbestimmung

Soziale Kompetenz

SK-01
SK-02
SK-03
SK-04
SK-05
SK-06
SK-07
SK-08

Grundlagen der Kommunikation
Die freie Rede

NLP - Ein Uberblick
Konfliktmanagement
Moderation

Grundlagen der Beratung
Teamarbeit im Betriebsrat

Flhren im Betriebsrat



SK-09
SK-10
SK-11

Verhandeln
Politische Rhetorik

Umgang mit Vielfalt und
Diskriminierung in der Arbeitswelt

Sozialrecht

SR-01 Grundbegriffe des Sozialrechts

SR-02 Sozialpolitik im internationalen
Vergleich

SR-03 Beitragsrecht

SR-04 Pensionsversicherung | -
Allgemeiner Teil

SR-05 Pensionsversicherung Il -
Versicherungszeiten und Leistungen

SR-06 Pensionsversicherung Ill -
Pensionshohe

SR-07 Krankenversicherung | -
Allgemeiner Teil

SR-08 Krankenversicherung Il -
Das Leistungsrecht der gesetzlichen
Krankenversicherung

SR-09 Unfallversicherung

SR-10 Arbeitslosenversicherung | -
Allgemeiner Teil

SR-11 Arbeitslosenversicherung Il -
Leistungsrecht

SR-12 Insolvenzentgeltsicherung

SR-13 Sozialstaat Osterreich

SR-14 Pflegevorsorge

Wirtschaft

WI-01 Einfihrung in Wirtschaftswissenschaf-
ten und Volkswirtschaftslehre

WI-04 Einfihrung in die
Betriebswirtschaftslehre

WI-05 Beschaftigung und Arbeitsmarkt

WI-06

WI-09
WI-10

WI-12
WI-13

WI-14
WI-16

Lohnpolitik und
Einkommensverteilung

Investition

Internationaler Handel
und Handelspolitik

Steuerpolitik

Bilanzanalyse:
Betriebswirtschaftliche Kennzahlen

Der Jahresabschluss

Standort-, Industrie- und
Technologiepolitik

Wirtschaft — Recht —

Mitbestimmung
WRM-01 Unternehmens- und
Gesellschaftsrecht
WRM-02  Mitwirkung im Aufsichtsrat
WRM-03  Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung
WRM-04 Bilanzanalyse
WRM-05 Konzerne wirtschaftlich betrachtet
WRM-06 Mitbestimmung im Konzern
und auf EU-Ebene
WRM-07  Umstrukturierungen: Ausgliederun-
gen, Fusionen, Outsourcing & Co
WRM-08 Investition und Finanzierung
WRM-10 Kostenrechnung
WRM-11 Risikomanagement und Controlling
WRM-12 Konzernabschluss und IFRS
WRM-13 Psychologie im Aufsichtsrat
WRM-14  Wirtschaftskriminalitat



