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Ob in der Zeitung, im Fernsehen, über Social Media, im Internet oder auch 
im Gespräch mit Freunden und Bekannten: Politik und gesellschaftliche 
Vorgänge sind immer und überall heiß diskutierte Themen.
Oft genug kommt aber die Frage zu kurz, welche Zusammenhänge 
eigentlich dahinterstecken und welche Auswirkungen Politik auf unser 
tägliches Leben hat. Da ist es nicht immer einfach, sich eine fundierte 
Meinung zu bilden und den eigenen Standpunkt offensiv vertreten zu 
können.

Genau das braucht aber unsere Gesellschaft: Menschen, die sich 
aktiv für Demokratie und Mitbestimmung einsetzen. Gerade als 
GewerkschafterInnen und ArbeitnehmerInnen-VertreterInnen müssen wir 
fähig sein,  in Gruppen zu entscheiden und gemeinsam zu handeln. Nur so 
ist es möglich, die Interessen der ArbeitnehmerInnen durchzusetzen.

In der Gewerkschaftsschule, die die umfassendste  
Grundausbildung des ÖGB ist, 
• werden Grundkenntnisse und Hintergrundwissen zu Politik, Recht,   
 Wirtschaft, Gewerkschaft und Gesellschaft von kompetenten   
 ReferentInnen vermittelt
• werden Theorie und Praxis verknüpft, um Selbstreflexion zu fördern,   
 Kommunikation zu trainieren und Handlungs- und Analysefähigkeit zu  
 erweitern
• wird ein attraktives Lernumfeld mit guten Rahmenbedingungen   
 geboten, welches das Lernen in und mit der Gruppe fördert – und   
 befähigt, das Gelernte im Alltag umzusetzen.

Persönlich und als GewerkschafterIn aktiv diese Welt mitgestalten.
➤ Ergreife die Chance zur ganzheitlichen Weiterbildung!

Deine Lehrgangsleitung:

Eine Weiterbildung für Dich!

Stefan Fröhlich
ÖGB-Bildungssekretär
Bereichsleiter
Bildung und Zukunftsfragen

Mag.a Verena Mayrhofer
Organisationsassistentin  
Gewerkschaftsschulen

Gerd Weninger-Bodlak
Organisationsassistent
Gewerkschaftsschulen
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Zielgruppen: 
An der Gewerkschaftsschule können 
teilnehmen:

•  Gewerkschaftsmitglieder

• Mitglieder und Ersatzmitglieder von  
 Betriebsräten und Personalvertretungen

• Mitglieder und Ersatzmitglieder von  
 Jugendvertrauensräten und Jugend- 
 personalvertretungen

• Vertrauenspersonen

• ÖGB- und AK-Beschäftigte

Voraussetzungen: 
Das muss ich erfüllen, um die Gewerk-
schaftsschule machen zu können:

• Mitgliedschaft bei einer Gewerkschaft

• Teilnahme an einer der    
 Informationsveranstaltungen bzw. ein  
 persönliches Gespräch (siehe Seite 8)

• Ausgefüllter Bewerbungsbogen   
 (siehe Seite 9)

Die Gewerkschaftsschule kann ich weiterempfehlen, weil:
Das Erlernen von Grundkenntnissen in Moderation und Präsentation hat 
mein Selbstvertrauen sehr gestärkt. 
Ich trete wesentlich selbstbewusster sowohl bei Veranstaltungen als 
auch bei Verhandlungen mit der Firmenleitung auf.
Viel gelernt hat man auch über den Zusammenhang von Politik und Wirt-
schaft, plötzlich sieht man vieles aus einer anderen Perspektive.-
Das hat mir im beruflichen und kommunalpolitischen Umfeld die Augen 
geöffnet. Man schaut einfach genauer hin.
Kurz und gut – diese zwei Jahre haben mich stärker gemacht!

Martin Aigner
Betrieb: AMAG Casting
Funktion im Betrieb:  Arbeiter-Betriebsratsvorsitzender
Zugehörigkeit Fachgewerkschaft: PRO-GE
Gewerkschaftsschule Braunau 2017-2019
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Ziele: 
Das kann bzw. weiß ich nach Besuch 
der Gewerkschaftsschule:

Als AbsolventIn der Gewerkschaftsschule 
kannst du 

• Vorgänge und Zusammenhänge in  
 Gesellschaft, Wirtschaft und Politik  
 verstehen und bewerten, sowie mit  
 der gewerkschaftlichen Praxis        
 verknüpfen

• sensibel werden für Abläufe und   
 Strukturen im Betrieb, in der Gesell- 
 schaft, in der Welt – diese durch-  
 schauen, analysieren und reflektieren

• deine theoretischen Kenntnisse und  
 deine praktischen Handlungs-  
 kompetenzen in den Bereichen   
 Kommunikation und Rhetorik  
 erweitern, ausprobieren und für das  

 eigene Tun nutzbar machen, z.B. ein  
 Team oder eine Gruppe leiten, vor  
 mehreren Leuten sprechen, deine  
 Anliegen argumentieren ...

•  ein Thema aufbereiten und vermit- 
 teln: indem du ein Konzept entwirfst,  
 Unterlagen und Materialien suchst,  
 Informationen filterst und in Struktur  
 bringst, um darüber z.B. ein Referat zu  
 gestalten und zu halten

• ein Projekt in einem Team schrittweise  
 erarbeiten, die Werkzeuge des Projekt- 
 managements anwenden, entsprechende  
 Methoden und Medien für die Öffentlich-
 keitsarbeit auswählen, anwenden und  
 ansprechen

• als GewerkschafterIn selbstbewusst  
 auftreten und dich solidarisch   
 verhalten 

Ein großer Vorsprung!

Mein Highlight in der Gewerkschaftsschule war der moderne Mix aus Theorie 
und Praxis der Erwachsenenbildung. In den vier Semestern wurden mir komplexe 
Inhalte zu Gewerkschaftspolitik/Geschichte, zu wirtschaftlichen Zusammenhän-
gen, rechtlichen Grundlagen und vielem mehr von kompetenten ReferentInnen 
vermittelt. Dazu kamen noch persönlichkeitsbildende und soziale Kompetenzen, 
wie Kommunikation, Rhetorik, Konfliktmanagement. Die Erfahrungen haben mei-
nen Horizont erweitert, was auch sehr hilfreich in meiner Funktion als Arbeitneh-
merInnenvertreter ist. 

Dejan Mihajlovic
Betrieb: Fronius International GmbH
Funktion: stv. Angestellten-Betriebsratsvorsitzender
Fachgewerkschaft: GPA
Gewerkschaftsschule Wels 2016-2018
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Inhalte: 
Diese Themen werden behandelt:

Im 1. und 2. Semester erhältst du Grundkennt-
nisse aus den Themenbereichen:

•  Gewerkschaftspolitik und Interessen- 
 vertretung

•  Wirtschaftliche Zusammenhänge

•  Ökologie

• Gesellschaftspolitik

•  Rechtliche Grundlagen

•  Management

• Rhetorik und Kommunikation

Im 3. und 4. Semester entscheidest du mit 
den anderen TeilnehmerInnen über die 
Inhalte der Themen- und Projektarbeiten. 
Diese Phasen des Selbstbestimmten Lernens 
werden durch Werkstätten-Inputs und Reflexi-
onen begleitet.

Die Inhalte, Methoden und Werkzeuge, die 
du im Laufe der Gewerkschaftsschule kennen 
lernst, kannst du tagtäglich, sowohl an dei-
nem Arbeitsplatz als auch im privaten Umfeld 
einsetzen: z.B. Abläufe erkennen, Gespräche 
führen, Informationen verarbeiten, ...

Methodik: 
So wird in der Gewerkschaftsschule 
gelernt:

Mit einem ganzen Set von unterschiedli-
chen Unterrichtsmethoden – Einzelarbeit, 
Gruppenarbeit, Referate, digitale Medien, 
Online-Vorträge, Aktionen, Projektarbeit, Rol-
lenspiele, ...  und Materialien wird ein ganz-
heitliches Lernen mit allen Sinnen ermöglicht. 
Teamarbeit wird durch das Lernen in und mit 
der Gruppe gefördert und gefordert. Du wirst 
angeregt, begleitet und befähigt, ein Thema 
selbst zu erarbeiten, damit du es z.B. einer 
Gruppe von Leuten vermitteln kannst.

Jede Lehrgangsgruppe wird von zwei 
Lehrgangscoaches über den zweijährigen 
Bildungsprozess begleitet.
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Organisation: 
So ist die Gewerkschaftsschule aufge-
baut:

Die Gewerkschaftsschule gliedert sich in 4 
Semester, beginnt am 29.9.2022 und endet 
Ende Juni 2024. Jedes Semester besteht  
durchschnittlich aus 110 Lerneinheiten zu je 
50 Minuten. 

Training I und Training II

Den Auftakt der Gewerkschaftsschule bildet 
das Training I, das von Donnerstag, 29.9. 
2022, 18 Uhr, bis Sonntag, 2.10.2022, 12 Uhr, 
in einem Seminarhaus stattfindet. Im Rahmen 
eines Kommunikationstrainings findet das 
Kennenlernen der TeilnehmerInnen und der 
Rahmenbedingungen der Gewerkschafts-
schule statt.

Für Frühjahr 2023 ist das Training II geplant, 
welches ebenfalls von Donnerstag Abend bis 
Sonntag Mittag dauert. 

Lehrgangszeiten

An zwei Abenden pro Woche – Montag/Mitt-
woch oder Dienstag/Donnerstag – werden 
von 18.30 Uhr bis 21.30 Uhr oder von 19.00 
Uhr bis 22.00 Uhr die Inhalte der Themenbe-
reiche bearbeitet.

Im 1. und 2. Semester finden je 30 Abende 
statt. Im 3. und 4. Semester verringert sich 
die Anzahl der vorgegebenen Abende, weil 
du selbst bzw. im Projektteam die weiteren 
Termine mitbestimmst.

Seminartage

In jedem Semester wird mindestens ein 
1-Tages-Seminar und ein 2-Tages-Seminar 
(Freitag, Samstag) durchgeführt, um Themen-
bereiche zu vertiefen.

Aus Überzeugung agieren!

Ich kann die Ausbildung empfehlen, weil man umfassend geschult wird, was 
gewerkschaftliche und rechtliche Themen anbelangt. Es ist wichtig, dass alle Ar-
beitnehmerInnen über Ihre Rechte und Pflichten aufgeklärt werden, und ich wollte 
meinen Betrag für ein faires Miteinander im Arbeitsalltag leisten. Jetzt kann ich 
meine KollegInnen in vielen arbeitsrechtlichen Angelegenheiten unterstützen.  

Ajet Shala
Betrieb: ÖBB Infrastruktur Leit- und Sicherungstechnik Nord
Funktion: Wartung und Entstörung von Eisenbahn-Kabeln
Fachgewerkschaft: vida
Gewerkschaftsschule Linz 2018-2020
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Kongress

Am Ende des 2. Semesters wird ein 2-tägiger 
Kongress zum Thema „Migration“ mit allen 
TeilnehmerInnen der Gewerkschaftsschule 
veranstaltet. 

Themenarbeit

Das 3. Semester steht im Zeichen der The-
menarbeit. Du wählst ein Thema, das dich 
interessiert und arbeitnehmerInnenrelevant 
ist. In der Lernwerkstatt (1-Tages-Seminar) 
erhältst du das Werkzeug, wie du von der 
Idee zu einer Themenarbeit kommst.  

Während der Ausarbeitung wirst du von 
ReferentInnen und den Lehrgangscoaches 
unterstützt. An einem Abend stellst du die 
Ergebnisse deiner Themenarbeit deinen Kol-
legInnen in der Gewerkschaftsschule vor.

Projektarbeit

Das 4. Semester kann mit praxisnaher Ge-
werkschaftsarbeit überschrieben  werden. 
Ab 10 TeilnehmerInnen sind 2 Projektteams je 
Lehrgang zu bilden. Du arbeitest im Projekt-
team mit, das die erlernten Werkzeuge des  
Projektmanagements aktiv einsetzt, und ein 
gewähltes Projekt bearbeitet.  
Dazu gibt es die Projektwerkstatt  
als Tages-Seminar. 

Öffentlichkeitswirksam, gewerkschaftsrele-
vant und Teamarbeit sind die Stichworte für 
das Projekt. In dieser Phase wirst du im Pro-
jektteam methodisch und fachlich begleitet.

Lehrgangsfreie Zeiten

Gesetzliche Feiertage, Weihnachts-, Semes-
ter- (OÖ), Oster- und Sommerferien.

Alle Termine werden den TeilnehmerInnen 
rechtzeitig bekannt gegeben.

Zertifikat:

Bei der Teilnahme an Projekten, Themenar-
beit, Pflichtseminare und einer Anwesenheit 
von mind. 75% erhalten die TeilnehmerInnen 
ein Zertifikat und ECTS-Punkte.
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Info-Veranstaltung: 
Hier erfahre ich mehr:

Im April 2022 findet in allen Regionen, in de-
nen ab September 2022 eine Gewerkschafts-
schule geplant ist, eine Info-Veranstaltung statt. 
Hier erhältst du Antworten auf all deine Fragen 
rund um die Gewerkschaftsschule.

Die Teilnahme an einer der Info-Veran-
staltungen ist unverbindlich, aber Voraus-
setzung für die Teilnahme an der Gewerk-
schaftsschule. Du kannst auch an einer 
Info-Veranstaltung in einer anderen Region 
teilnehmen.

Ein weiterer großer Schritt!

Bitte die Anmeldekarte zur Info-Veranstaltung ausfüllen und abschicken/mailen.

Solltest du an allen Terminen der Info-Veranstaltungen verhindert sein, besteht die Möglichkeit 
mit uns einen persönlichen Gesprächstermin zu vereinbaren. Bitte gib deine Telefonnummer 
zur Terminvereinbarung auch auf der Anmeldekarte bekannt.

Region Braunau
Lehrgangsort: AK-ÖGB Braunau, Mittwoch, 20.4.2022, 18.30 Uhr
AK-ÖGB Braunau, Salzburger Straße 29, 5280 Braunau 

Region Linz-Stadt 
Lehrgangsort: AK-Jägermayrhof, Dienstag, 26.4.2022, 18.30 Uhr
AK-Bildungshaus Jägermayrhof, Römerstraße 98, 4020 Linz

Region Freistadt-Urfahr-Umgebung-Perg
Lehrgangsort: AK-ÖGB Perg, Mittwoch, 27.4.2022, 18.30 Uhr
AK-ÖGB Perg, Hinterbachweg 3, 4320 Perg

Region Wels
Lehrgangsort: AK-ÖGB Wels, Donnerstag, 28.4.2022, 18:30 Uhr
ÖGB Wels, Roseggerstraße 10, 4600 Wels
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Bewerbung zur Teilnahme:
So bewerbe ich mich um eine   
Teilnahme:

Die Gruppengröße je Gewerkschaftsschule 
beträgt mindestens 15 und maximal 20 Teil-
nehmerInnen.

Bei der Info-Veranstaltung erhältst du einen 
Bewerbungsbogen. Bis spätestens 31. Mai 
2022 muss dein ausgefüllter Bewerbungsbo-
gen im Büro VÖGB-Gewerkschaftsschulen, 
Volksgartenstraße 34, 4020 Linz, eingelangt 
sein.

Die Lehrgangsleitung behält sich vor, in Zu-
sammenarbeit mit den Gewerkschaften und 
ÖGB-Regionalsekretariaten, die Auswahl der 
TeilnehmerInnen zu treffen.

Bis Mitte Juli 2022 wirst du informiert, ob du 
in die Gewerkschaftsschule  aufgenommen 
wurdest. Die aufgenommenen TeilnehmerIn-
nen erhalten mit dieser Nachricht eine „Aus-
bildungsvereinbarung“ zur Unterschrift, einen 
Kautions-Zahlschein, sowie Informationen zu 
Training I, II und Seminartagen. 

Kosten: 
Das kostet mich der Besuch der Ge-
werkschaftsschule:

Der VÖGB – Verband Österreichischer Ge-
werkschaftlicher Bildung – trägt in Koopera-
tion mit der Arbeiterkammer Oberösterreich 
folgende Kosten: 

Honorare für ReferentInnen, TrainerInnen, 
Lehrgangscoaches; 

Unterkunft,  Verpflegung und Seminarraum-
gebühren für die Trainings- und Seminar-Tage 
und den Kongress, 

Lernmaterialien und Unterlagen, Organisation 
der Gewerkschaftsschule.

Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer 

hinterlegt zu Beginn € 100,–. 

Diese Kaution wird nach positiver 

Absolvierung wieder retourniert.

In der Gewerkschaftsschule habe ich gelernt, ...

... wie wichtig Information ist, um etwas voran zu bringen

... auch bei Gegenwind zu meinen persönlichen Überzeugungen zu stehen

... wie vielfältig und unterschiedlich gewerkschaftliche Arbeit sein kann 

Lisa Linner
Firma: Post AG
Funktion: Personalvertreterin
Zugehörigkeit Fachgewerkschaft: GPF
GS Freistadt-Urfahr-Umgebung-Perg 2018-2020
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VÖGB-Gewerkschaftsschulen 
Volksgartenstraße 34, 4020 Linz
Tel. 0732/665391 -

DW – 6022:   
  Marianne Punzenberger
  Administration

DW – 6012:     
  Gerd Weninger-Bodlak   
  Leitung Gewerkschaftsschulen

DW – 6032:     
  Verena Mayrhofer  
  Leitung Gewerkschaftsschulen

Email:  gewerkschaftsschule.ooe@oegb.at

ÖGB-Regionalsekretariat   
Freistadt-Urfahr-Umgebung
Zemannstr. 14, 4240 Freistadt 
Klaus Pachner
Tel. 07942/72614
Email: freistadt@oegb.at

ÖGB-Regionalsekretariat Perg
Hinterbachweg 3, 4320 Perg
Klaus Pachner
Tel. 07262/53672
Email: perg@oegb.at

ÖGB-Regionalsekretariat Braunau
Salzburger Straße 29, 5280 Braunau 
Michaela Feichtenschlager
Tel. 07722/63216-5280
Email: braunau@oegb.at 

VÖGB-Sekretariat für Region Linz-Stadt
Volksgartenstr. 34, 4020 Linz
Gerd Weninger-Bodlak
Tel. 0732/665391-6012
Email: gewerkschaftsschule.ooe@oegb.at

ÖGB Regionalsekretariat Wels
Roseggerstraße 10, 4600 Wels
Bülent Karabulut
Tel.: 07242/47109
Email: wels@oegb.at

oder 
bei deiner Gewerkschaftssekretärin, deinem 
Gewerkschaftssekretär.

Auskunft für weitere Infos:
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Veranstalter und Lehrgangsleitung:

Verband Österreichischer 
Gewerkschaftlicher Bildung

Gewerkschaftsschulen OÖ
Volksgartenstraße 34, 4020 Linz
gewerkschaftsschule.ooe@oegb.at
www.gewerkschaftsschule.at

Anmeldekarte zur Info-Veranstaltung
Ich interessiere mich für die Gewerkschaftsschule in der Region
  	
	 ❍ Freistadt-Urfahr-Umgebung-Perg ❍ Braunau
	 ❍	Linz    ❍ Wels 
      (bitte ankreuzen)

Ich melde mich zur Info-Veranstaltung der Gewerkschaftsschule an:

 ❍ Mi, 20.4.2022, 18.30 Uhr, Braunau
	 ❍ Di, 26.4.2022, 18.30 Uhr, Linz
	 ❍ Mi, 27.4.2022, 18.30 Uhr, Perg
	 ❍ Do, 28.4.2022, 18.30 Uhr, Wels  (bitte ankreuzen)

Ich ersuche um ein persönliches Gespräch:
 ❍ Terminvereinbarung unter meiner Telefon-Nummer:

 

 Erreichbar von          bis
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VÖGB
Landesorganisation 
Oberösterreich
Volksgartenstraße 34
4020 Linz

Name

Adresse

Tel./Fax

E-Mail

Mitglied bei Gewerkschaft

Ihre personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Bearbeitung Ihres Interesses 
an einer geplanten Gewerkschaftsschule verarbeitet. Mit der Angabe Ihrer Kontaktdaten 
willigen Sie in die dafür notwendige Datenverarbeitung ein. Datenübermittlungen finden 
nur innerhalb unserer Organisationen statt. Ihre Daten werden solange verarbeitet, solange 
Ihre Daten für die Lehrgangsabwicklung notwendig sind bzw. noch Rückfragen bestehen 
können. 

Sie haben Recht auf Auskunft, auf Berichtigung oder Löschung sowie ein Recht auf Ein-
schränkung der Verarbeitung, auf Widerspruch und auf Datenübertragbarkeit. 

Verantwortlicher ist der Österreichische Gewerkschaftsbund. 

Kontaktadresse unseres          
Datenschutzbeauftragten:   datenschutzbeauftragter@oegb.at

Datenschutzerklärung:   www.oegb.at/datenschutz    
      www.voegb.at/datenschutz 

Zum Datenschutz:


